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INDEX DES RESSOURCES
IPE-FP

L’outil a pour but de regrouper les informations les plus fréquemment recherchées par les nouveaux

enseignants. Le document contient seulement des liens vers les ressources.

CALENDRIERS

Calendrier des formations IPE-FP

=  Calendriers scolaires

m MOODLE

=  Moodle IPE-FP

FOLIO
&D

= |nscription aux formations IPE-FP

= Offres de formations CSSDM

SITE IPEFP CSSM

Site IPE-FP

% PLANS DE LECONS DES FORMATIONS IPEFP

IPEFP -01 — Réles et fonctions de I’enseignant

= |PEFP-02 — Planification de I’enseignement

= |PEFP-03 — Stratégies pédagogiques

= |PEFP-04 — Gestion de classe

= |PEFP-05 — Intégration des TIC

=  |PEFP-06 — Evaluations des apprentissages

§ CAPSULES D’AUTOFORMATION PRE-IPE
.

= Tosca, programme d’études, planification, plan de cours, gestion de classe et évaluations
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https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FMenu%20lat%C3%A9ral%2FCalendrier%20IPEFP%2023%2D24%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FMenu%20lat%C3%A9ral&p=true&ga=1
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FMenu%20lat%C3%A9ral%2FCalendrier%20IPEFP%2023%2D24%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FMenu%20lat%C3%A9ral&p=true&ga=1
https://www.cssdm.gouv.qc.ca/admission-inscription/calendriers-scolaires/
https://www.cssdm.gouv.qc.ca/admission-inscription/calendriers-scolaires/
https://fad.csdm.ca/
https://fad.csdm.ca/
file:///C:/Users/u9rl/Desktop/folio.cssdm.gouv.qc.ca/Web/MyCatalog
https://folio.cssdm.gouv.qc.ca/
https://cybersavoir.cssdm.gouv.qc.ca/insertion-enseignants/formation-professionnelle/
https://cybersavoir.cssdm.gouv.qc.ca/insertion-enseignants/formation-professionnelle/
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FAdmin%2FPlans%20de%20cours&p=true&ga=1
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FAdmin%2FPlans%20de%20cours&p=true&ga=1
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FAdmin%2FPlans%20de%20cours&p=true&ga=1
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FAdmin%2FPlans%20de%20cours&p=true&ga=1
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FAdmin%2FPlans%20de%20cours&p=true&ga=1
https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FAdmin%2FPlans%20de%20cours&p=true&ga=1
https://www.youtube.com/playlist?list=PLxSUb3aSsLWYCg2jg3C7_OSMNWyHWzEAd
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. o RECONNAISSANCES UNIVERSITAIRES

=  Sigles de cours reconnus et modalités d’inscription

éﬁﬁ ACCUEIL DES NOUVEAUX EMPLOYES

= Site d’accueil des nouveaux employés

@ DOSSIER EMPLOYE

= Mon dossier employé

ADAGIO

= Nouvelles d’Adagio (site Intranet du CSSDM)

OUTILS DE COMMUNICATION

=  Annuaire téléphonique (postes téléphoniques de tous les employés)

= Qutlook 365 Acces Web

o Guide d’acces a la boite courriel

=  Microsoft Teams

o Ressources, formation, documentation

= Suite Microsoft (Word, Excel, etc.) - Autres ressources et tutoriels

REMUNERATION ET AVANTAGES SOCIAUX

= |nformations sur la rémunération et les avantages sociaux des enseignants

= Rabais pour les employés du CSSDM

= Rémunération

o Taux horaire en formation professionnelle

o Echelon salarial

o Etalement des paies d’été

o Site de la paye SIAE

= Retraite et fonds de pension

=  Congé en lien avec les droits parentaux

=  Feuillets fiscaux

o Informations générales - Feuillets fiscaux

o Foire aux questions - Feuillets fiscaux
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https://csdma.sharepoint.com/sites/BEPGP/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FMenu%20lat%C3%A9ral%2FReconnaisances%20universitaires%20%2D%20Codes%20et%20modalit%C3%A9s%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBEPGP%2FDocuments%20partages%2FFP%2FIPE%2FMoodle%5Fdocuments%5Fpubli%C3%A9s%2FMenu%20lat%C3%A9ral&p=true&ga=1
https://accueil-employes.csdm.qc.ca/
https://dossieremploye.csdm.qc.ca/
http://adagio.csdm.qc.ca/
https://intrati.csdm.qc.ca/annuaire/recherche/Annuaire.aspx
http://ti.csdm.qc.ca/outils-communication/courriel/
https://csdma.sharepoint.com/sites/DcouvrirTEAMS/SitePages/Ressources-utiles-pour-s%27apprier-TEAMS.aspx
https://csdma.sharepoint.com/sites/DcouvrirTEAMS/SitePages/Ressources-utiles-pour-s%27apprier-TEAMS.aspx
https://support.office.com/fr-fr
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/remuneration-avantages-sociaux/informations-generales-remuneration-avantages/
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/rabais-pour-les-employes-de-la-csdm/
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/enseignant/#remuneration
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/Taux-horaire-FGA-et-FP-2020-2023.pdf
https://fad.csdm.ca/pluginfile.php/176450/mod_resource/content/1/Nouvelle%20%C3%A9chelle%20unique%202023.pdf
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/remuneration-avantages-sociaux/paie/etalement-des-paies-dete/
siae.csdm.qc.ca
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/enseignant/#retraiteetfondsdepension
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/enseignant/#avantagessociaux
http://gestion-personnes.csdm.qc.ca/remuneration-avantages-sociaux/feuillets-fiscaux/
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i TACHE ENSEIGNANTE

= Informations sur la tache enseignante en FP (Horaire, ATP, TE, etc.)

TOSCA ToscA

s net.

=  Tosca (présences, commande d’examens, dossiers d’éléves, etc.)

Les TICS
o Microsoft 365

o IPAD

o Applications et logiciels (REN)

o Tableaux interactifs

o Aide techno pour 'apprentissage
o Moodle

o Lanuméritheque

o Formations TICS

= Soutien pour I'enseighement a distance

[ @a] PROBLEMES INFORMATIQUE

AT

" Questa

REPROGRAPHIE

Pryntsys

=  Capsule vidéo sur la procédure Pryntsys

%% FORMATIONS ou DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

&

=  Comité paritaire de perfectionnement — CLP (CSSDM-APPM)

=  Formations obligatoires
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https://www.lafae.qc.ca/public/file/guide-tache-formation-professionnelle-fp.pdf
https://tosca.csdm.qc.ca/
http://pedagogie.csdm.qc.ca/formation-a-distance/
questa.cssdm.gouv.qc.ca
printsys.csdm.qc.ca
https://vimeo.com/523937625/39a8256af1
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/developpement-competences/formations-demande/enseignant/#CLP
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/developpement-competences/formations-demande/enseignant/#CLP
http://gestion-personnes.csdm.qc.ca/developpement-competences/formations-offertes/formations-obligatoires/
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PROGRAMME D’AIDE AUX EMPLOYES

Programme d’aide aux employés du CSSDM

= Santé psychologique au travail

1

L’ETHIQUE ET LES VALEURS AU TRAVAIL

=  Code de conduite des employés au CSSDM

%, { CONDITIONS DE TRAVAIL DU PERSONNEL ENSEIGNANT

= |nformations administratives

= Sécurité d’emploi en formation professionnelle

= Affichage de postes et attribution de contrats

= |iste de priorité d’embauche

4~ ASSURANCE COLLECTIVE DU PERSONNEL ENSEIGNANT

)]

Adhésion, modification et exemption de I’assurance collective

FZU' SYNDICATS

= Alliance des enseignant de Montréal

=  Fédération autonome des enseignants (regroupe 9 syndicats)

=  Entente nationale

f OUTILS DE DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

= Référentiel des 13 compétences professionnelles

=  Document synthése — 13 compétences professionnelles du personnel enseignant

=  Formation continue du personnel enseighant — obligation de 30h sur deux années scolaires

o Foire aux questions

/&’;.,,‘?t RECONNAISSANCE DE MODULES (COMPETENCES)

=  Processus de reconnaissance de modules en formation professionnelle
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https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/remuneration-avantages-sociaux/programme-aide-employes/
https://adagio.csdm.qc.ca/sante-psychologique-au-travail/
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/P2017-1.pdf
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/enseignant/#informationadministrative
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/enseignant/#securitedemploi
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/enseignant/#dotation
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/affectations-conditions-travail/listes-priorite-embauche/
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/remuneration-avantages-sociaux/assurances/assurance-collective/personnel-enseignant/
https://alliancedesprofs.qc.ca/
https://www.lafae.qc.ca/
https://www.lafae.qc.ca/convention-collective?entente=nationale
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/Referentiel_competences_professionnelles_Profession_enseignante.pdf
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/Document-synth%C3%A8se-13-comp%C3%A9tences-professionnelles-du-personnel-enseignant.pdf
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/Napperon-formation-obligatoire.pdf
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/Napperon-formation-obligatoire.pdf
https://serviceseducatifs.csdm.qc.ca/files/FOE-juin23.pdf
https://gestion-personnes.csdm.qc.ca/files/Proc%C3%A9dureModuleFP-ENS.pdf

Centre
de services scolaire
de Montréal

P E3 K3
Québec

INFOROUTE
SIS

=  Programme d’études et cadres d’évaluations

CZ-WEO CEMEQ

=  Médiatheque CEMEQ

E FORMULAIRES

La recherche s'effectue a partir d'un mot contenu dans le nom ou le numéro d'un formulaire.
Ci-dessous, quelques exemples de formulaires fréquemment utilisés.

o Formulaire de demande d’impression (K006)
Volet santé et sécurité du travail

o Avis d’accident du travail (TO75)
o Assignation temporaire d’un travail — Enseignant (T194)

Volet évaluation
o Grille d’évaluation du personnel enseignant — Formation professionnelle

(T111)

Volet congé

Demande de congé avec ou sans traitement — Personnel Enseignant (T077)
Demande de congé de maternité, paternité ou adoption (T054)

Congé sabbatique a traitement différé - Personnel enseignant (T078)
Justification médicale d’un congé sans traitement a temps plein ou temps
partiel — Personnel enseignant et Non-Enseignant (T177)

o Visites médicales reliées a la grossesse (T116)

O O O O

Volet formation
o Demande d’aide financiére pour un perfectionnement (D010)
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http://www.inforoutefpt.org/
https://www.mediatheque.plus/account/login
http://sri.csdm.qc.ca/Formulaires/scripts/Default.asp

