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L’activité a pour but de préparer votre rétroaction avant de rencontrer votre nouvel enseignant, suite à l’observation que vous avez effectuée dans la classe de votre accompagné.

À l’aide de la grille d’observation fournie (simulation de votre observation), vous devez prendre connaissance de la ou les sections allouées à votre équipe soit :
· 
· Ouverture de la leçon 
· Stratégie d’enseignement 
· Gestion de classe 
· Style de communication 
· Dépistage et support aux EBP 
· Clôture de la leçon


[bookmark: _GoBack]En équipe, rédigez la préparation de la rencontre de rétroaction que vous aborderez avec votre accompagné en tenant compte des stratégies apprises, 
tels que : 
Accompagnement réflexif, le cycle de la pensée positive, les différentes formes d’écoute et de communication, la méthode du sandwich, etc.

Déterminez un porte-parole de l’équipe, 
pour partager la rétroaction lors de la plénière qui suivra.

	[bookmark: Texte1]Rédigez votre rétroaction ici : 
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